
Vermitt lungscoaching plus
Maßnahme: „Vermitt lungscoaching plus“ ist ein individuelles
Unterstützungsangebot für Kundinnen und Kunden des Jobcenters
(SGB II) und der Agentur für Arbeit (SGB III) auf dem Weg in eine
zukunft sfähige Beschäft igung (sozialversicherungspfl ichti g, Voll- 
oder Teilzeit). Wir haben das gemeinsame Ziel, für Sie die best -
möglichen Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu fi nden.

Zielgruppe: Erwerbsfähige Kundinnen und Kunden des Jobcenters
und der Agentur für Arbeit ohne Einschränkung des Alters mit
ausreichenden Kenntnissen der deutschen Sprache und Mitwir-
kungsbereitschaft .

Start: Jederzeit nach Absprache (laufender Einsti eg)

Dauer: Insgesamt 60 Einheiten à 45 Minuten Dauer bei mindes -
tens zwei Terminen pro Woche innerhalb von 15 Wochen /
3 Monate, zusammengefasste Einheiten möglich. Die Maßnahme
endet spätestens mit der Arbeitsaufnahme.

Termine: Nach Absprache

Grundlage: „Vermitt lungscoaching plus“ ist eine zerti fi zierte Maß-
nahme und kann nach individueller Prüfung der Voraussetzungen
über einen Akti vierungs- und Vermitt lungsgutschein (AVGS) des
Jobcenters bzw. der Agentur für Arbeit gem. § 45 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 SGB III (Heranführung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt)
gefördert werden.

Teilnahme: Bei Interesse an der Teilnahme sprechen Sie bitt e
mit Ihrer Vermitt lerin oder Ihrem Vermitt ler bzw. persönlichen
Ansprechpartner (pAp). Die Agentur für Arbeit oder das Jobcenter
trägt die Kosten für Ihre Teilnahme am Vermitt lungscoaching.
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Vermitt lungscoaching
plus
Individuelle Unterstützung bei der
erfolgreichen Stellensuche

Insignio Corporate Community GmbH
Zentralverwaltung
Im Ammental 4
97258 Ippesheim

T 09339 / 98 99 830
F 09339 / 98 99 831

info@insignio-community.eu

Unsere Coachingcenter und 
Schulungsstandorte
Bad Wildbad
Paulinenstraße 132 
75323 Bad Wildbad 
(Jobcenter) 
T 0155 / 615 516 637

Böblingen
Postplatz 1
70134 Böblingen 
T  07031 / 631 84 11 
T  07031 / 631 45 80
T  07031 / 631 05 82

Calw
Marktplatz 10
75365 Calw
T 07051 / 808 88 06

Crailsheim
Pamiersring 15 
74564 Crailsheim 
T 07951 / 47 35 850

Freudenstadt
Bahnhofstraße 18 
72250 Freudenstadt 
T 07441 / 91 591 20

Herrenberg
Stutt garter Straße 25 
71083 Herrenberg
T 07032 / 95 68 768

Horb
Lindenstraße 2 
71260 Horb am Neckar 
T 07451 / 62 31 610

Leonberg
Elti nger Straße 61 
71229 Leonberg 
T 07152 / 35 25 968

Carl-Schmincke-Straße 20 
71229 Leonberg 
T 07152 / 33 05 626

Nagold
Bahnhofstraße 37 
72202 Nagold (Jobcenter)
T 0152 / 55 16 15 23

Schorndorf
Archivstraße 17 
73614 Schorndorf 
T 07181 / 93 74 101-104

Schwäbisch Hall
Bahnhofstraße 18
74523 Schwäbisch Hall 
(Arbeitsagentur) 
T 0791 / 978 274 23

Sindelfi ngen
Mercedesstraße 19
71063 Sindelfi ngen 
T 07031 / 428 36 85

Tübingen
August-Bebel-Straße 16 
72072 Tübingen 
T 07071 / 505 80 80

Waiblingen
Mayenner Straße 63 
71332 Waiblingen 
(Postgebäude) 
T 07151 / 98 17 537



Über Insignio

Insignio ist ein Kooperationspartner vieler Jobcenter und 
Arbeitsagenturen in Deutschland, in deren Auftrag wir 
vermittlungsorientierte Coachingmaßnahmen durchfüh-
ren. Unsere Niederlassung ist auch mit öffentlichen Ver- 
kehrsmitteln sehr gut zu erreichen und verfügt über eine 
moderne Ausstattung und Infrastruktur.

In der gesamten Region stehen mehr als 30 qualifizierte 
Arbeitsvermittler und Coaches unseren arbeitsuchenden 
Teilnehmern zur Seite und unterstützen sie professionell 
bei ihrem Bemühen, einen passenden Arbeits- oder Aus- 
bildungsplatz zu finden.

Jahr für Jahr finden mehrere hundert Bewerberinnen und 
Bewerber mit unserer Unterstützung einen neuen Job.  
Von unserer langjährigen erfolgreichen Zusammenarbeit 
mit der Wirtschaft können alle Teilnehmerinnen und Teil- 
nehmer unserer Projekte und Maßnahmen profitieren. 

Vermittlungs-
coaching plus

„Vermittlungscoaching plus“ bietet mehr als ein herkömmliches
Bewerbungstraining. Es bedeutet „1 + 1“ - ein Teilnehmer und
ein Coach, keine Gruppensitzungen und kein Gruppenunterricht.
Jeder Teilnehmer und jede Teilnehmerin hat einen persönlichen
Coach, der sich um einen erfolgreichen Weg in die Arbeitswelt
kümmert. „Plus“ bedeutet auch: Sie haben eine größere Anzahl
von Coachingeinheiten – nämlich bis zu 50. Stolpersteine und
Vermittlungshemmnisse können gründlich angegangen werden.
Für unsere gemeinsame Suche nach einem passenden Arbeits- 
platz haben wir bis zu 25 Wochen Zeit. Wenn Sie früher eine Stelle
antreten, endet das Coaching oder wir unterstützen Sie in den
ersten Wochen nach der Arbeitsaufnahme. Ein „Plus“ ist auch die
regelmäßige Taktung: Sie kommen in der Regel mindestens zwei- 
mal in der Woche zum Vermittlungscoaching, jeweils für 45 oder
90 Minuten.

„Vermittlungscoaching plus“ ist ein Angebot für Kundinnen und
Kunden des Jobcenters bzw. der Arbeitsagentur zur Heranführung
an den Arbeits- und Ausbildungsmarkt. Wir haben das gemein- 
same Ziel, dass Sie
• �erfolgreich
• �sicher und
• �dauerhaft
eine Beschäftigung finden, die Ihren persönlichen Voraussetzungen,
Fähigkeiten und Wünschen entspricht. Arbeit ist ein wichtiger

Individuelle Unterstützung bei der
erfolgreichen Stellensuche

Schritt zur Teilhabe am gesellschaftlichen Leben und schafft die
Voraussetzungen für ein unabhängiges und selbstbestimmtes
Leben.

Am „Ausbildungscoaching 4.0“ können Sie teilnehmen, wenn Sie 
vom Jobcenter oder der Agentur für Arbeit betreut werden und 
eine Ausbildungsstelle suchen.

• �Wenn Sie als Kundin der Arbeitsagentur oder des Jobcenters an 
einer Teilnahme interessiert sind, nehmen Sie bitte mit Ihrem 
persönlichen Ansprechpartner (pAp) oder Ihrem Vermittler 
Kontakt auf.

• �Sie erhalten einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein 
(AVGS), der Ihnen die Teilnahme ermöglicht.

• �Die Teilnahme ist für Sie kostenlos. Alle Kosten werden vom 
Jobcenter bzw. der Arbeitsagentur übernommen.

• �Das Jobcenter oder die Arbeitsagentur kann Sie auch zu einer 
Gruppeninformationsveranstaltung einladen, bei der Sie unser 
Angebot kennenlernen.

• �Am Vermittlungscoaching nehmen Sie freiwillig teil, wenn Sie 
bei Ihrem Weg in Beschäftigung oder Ausbildung Unterstützung 
brauchen. Wenn Sie sich für eine Teilnahme entschieden haben, 
ist Ihre Mitwirkung verpflichtend.

• �Für Ihre Teilnahme gibt es keine besonderen Zugangsvoraus-
setzungen. Wir erwarten von unseren Teilnehmerinnen und 
Teilnehmern ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache 
(B2 oder höher) und ihre aktive Mitwirkungsbereitschaft. Be- 
schränkungen des Alters, der Schulabschlüsse und der berufli- 
chen Qualifikation bestehen nicht.

• �Im Coaching führen wir Sie an den Arbeits- und Ausbildungs- 
markt heran. Wir finden einen Arbeits- oder Ausbildungsplatz, 

Unser Angebot für Sie

der Ihren Wünschen und persönlichen Voraussetzungen 
entspricht. Wir helfen Ihnen bei der beruflichen Orientierung 
und der Berufswahl, erstellen Ihre Bewerbungsunterlagen 
und begleiten Sie im Bewerbungsverfahren. Dabei bereiten 
wir Sie auch auf Vorstellungsgespräche vor und helfen Ihnen, 
einen Platz für ein betriebliches Praktikum zu finden.

• �Das „Vermittlungscoaching plus“ ist eine Einzelmaßnahme, 
die individuell auf Ihre Bedürfnisse und Ihre Lebenssituation 
ausgerichtet ist. Sie können jederzeit nach Absprache begin- 
nen und absolvieren 50 Coachingeinheiten. Jede Einheit dau- 
ert 45 Minuten. Die einzelnen Termine werden so vereinbart, 
wie sie erforderlich und möglich sind. Dabei nehmen wir auf 
Ihre Belange Rücksicht, z. B. auf Sprachkurse. In der Regel 
haben Sie mindestens zwei Beratungstermine pro Woche. 
Sie sind insgesamt 25 Wochen bei uns im Coaching, wenn Sie 
nicht vorher einen Arbeitsplatz oder eine Ausbildungsstelle 
gefunden haben. Zu den vereinbarten Terminen kommen Sie 
in unser modern ausgestattetes Coachingcenter.
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