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Insignio Corporate Community GmbH
Zentralverwaltung
Im Ammental 4
97258 Ippesheim

T 09339 / 98 99 830
F 09339 / 98 99 831

info@insignio-community.eu
www.insignio.eu

Unsere Coachingcenter und 
Schulungsstandorte
Bad Wildbad
Paulinenstraße 132 
75323 Bad Wildbad (Job-
center) 
T	 0155 / 615 516 637

Böblingen
Postplatz 1
70134 Böblingen 
T	� 07031 / 631 84 11 
T	� 07031 / 631 45 80
T	� 07031 / 631 05 82

Calw
Marktplatz 10
75365 Calw
T	 07051 / 808 88 06

Crailsheim
Pamiersring 15 
74564 Crailsheim 
T	 07951 / 47 35 850

Freudenstadt
Bahnhofstraße 18 
72250 Freudenstadt 
T	 07441 / 91 591 20

Herrenberg
Stuttgarter Straße 25  
71083 Herrenberg
T	 07032 / 95 68 768

Horb
Lindenstraße 2 
71260 Horb am Neckar 
T	 07451 / 62 31 610

Leonberg
Eltinger Straße 61 
71229 Leonberg 
T	 07152 / 35 25 968

Carl-Schmincke-Straße 20 
71229 Leonberg 
T	 07152 / 33 05 626

Nagold
Bahnhofstraße 37 
72202 Nagold (Jobcenter)
T	 0152 / 55 16 15 23

Schorndorf
Archivstraße 17 
73614 Schorndorf 
T	 07181 / 93 74 101-104

Schwäbisch Hall
Bahnhofstraße 18
74523 Schwäbisch Hall  
(Arbeitsagentur) 
T	 0791 / 978 274 23

Sindelfingen
Mercedesstraße 19
71063 Sindelfingen 
T	 07031 / 428 36 85

Tübingen
August-Bebel-Straße 16 72072 
Tübingen 
T	 07071 / 505 80 80

Waiblingen
Mayenner Straße 63  
71332 Waiblingen  
(Postgebäude) 
T	 07151 / 98 17 537



Schnelle Hilfe 
UKR
Kurzcoaching für Geflüchtete aus der 
Ukraine zur Standortbestimmung und 
Kompetenzfeststellung

„Schnelle Hilfe UKR“ ist ein Coaching speziell 
für Menschen, die aus der  
Ukraine geflüchtet sind und eine  
Beschäftigung in Deutschland suchen.  
Auf Ihrem Weg in Arbeit oder Ausbildung 
unterstützen Sie unsere erfahrenen Coaches. 
Mit ihrer interkulturellen Kompetenz 
kümmern sie sich um Sie  
ganz persönlich und individuell. Sie  
sind in besten Händen, weil Profis Ihre 
persönlichen Ansprechpartner sind.

Sie können am Coaching bei Insignio 
teilnehmen, wenn Sie vom Jobcenter betreut 
werden. Sprechen Sie mit Ihrem Vermittler 
oder Ihre Vermittlerin. Dann erhalten Sie 
einen Aktivierungs- und Vermittlungsgut-
schein (AVGS). Damit können Sie an unserer 
Maßnahme teilnehmen, ohne dass Sie 
irgendwelche Kosten oder Gebühren 
übernehmen müssen. Ihr Coaching wird 
vollständig  
vom Jobcenter bezahlt!

Was erwartet Insignio von Ihnen?
Ihre Maßnahme dauert 8 Wochen. In dieser Zeit kommen  
Sie zweimal in jeder Woche zu Ihrem Coachingtermin. Jedes  
Gespräch hat eine Dauer von 45 Minuten. Bei der Vereinbarung  
Ihrer Termine berücksichtigen wir selbstverständlich Ihre persön- 
liche Situation, so dass Sie z. B. auch Ihre Kinder betreuen oder  
an Sprachkursen teilnehmen können. 

Unser gemeinsames Ziel: Wir wollen Sie an eine Arbeit oder eine  
Ausbildung in Deutschland heranführen. Wir erschließen Ihnen  
die besten Chancen, die wir für Sie erkennen. Es sind Ihre Chan- 
cen auf ein unabhängiges und selbstbestimmtes Leben in einem  
freien Land mit unendlich vielen Möglichkeiten. In einem Land, in  
dem Sie willkommen sind und das Sie braucht.

Unser Coaching ist für Sie geeignet, wenn Sie sich darauf ein- 
gerichtet haben, auf Dauer oder auf längere Zeit in Deutschland  
zu bleiben. Wir unterstützen Sie aber in gleicher Weise und mit  
dem gleichen Engagement, wenn Sie Ihre Perspektiven noch nicht  
kennen und nach einer gewissen Zeit an eine Rückkehr in Ihre  
Heimat denken. 

Was bedeutet Kurzcoaching?
Viele Coachingmaßnahmen dauern mehrere Monate und werden  
in Vollzeit oder Teilzeit absolviert. „Schnelle Hilfe UKR“ ist ein  
Kurzcoaching, das in nur acht Wochen ans Ziel kommt. Das Ziel  
ist Ihre Standortbestimmung und Kompetenzfeststellung. Damit  
schaffen wir in einer kurzen Zeit eine solide Basis für Ihre  Heran- 
führung an den  deutschen Arbeits- und Ausbildungsmarkt. In  
acht Wochen absolvieren Sie ein konzentriertes und interessantes 
Kursprogramm.

Was erwartet Insignio von Ihnen?
Kenntnisse der deutschen Sprache sind auf jeden Fall für Ihre Teil- 
nahme am Coaching hilfreich. Wenn Sie Deutsch so gut beherr- 
schen, dass Sie die Inhalte verstehen, ist das eine ausreichende  
Basis. Zur Verständigung setzen wir auch eine moderne Software  
ein, z. B. SIRI. Außerdem haben wir Mitarbeiter mit dem Spezial- 
gebiet Deutsch als Fremdsprache. Unsere Mitarbeiter können  
mit Ihnen auch Englisch sprechen und über unsere Netzwerke  
können wir die Hilfe ukrainischer und russischer Communities  
heranziehen. 

Mindestens ebenso wichtig ist für uns, dass Sie am Coaching  
aktiv und interessiert mitarbeiten. Wir erzielen gemeinsam  
Fortschritte, wenn Sie Ihre Termine regelmäßig und pünktlich  
wahrnehmen.

Was außerdem zählt, ist ehrliches Vertrauen gegenüber dem  
Coach. Arbeiten Sie mit  ihm wie in einem Bündnis zusammen. 

Dann kann er Sie wirkungsvoll unterstützen. Wirkungsvoll  
ist unsere Unterstützung vor allem dann, wenn wir Sie zur 
Teilhabe an der deutschen Arbeitswelt und der deutschen 
Gesellschaft befähigen können. Wir nennen das „Hilfe zur  
Selbsthilfe“. Während der Maßnahme führt Sie Ihr Coach wie  
ein Lotse zum Ziel.

Das leisten wir für Sie:
In einem Erstgespräch lernen Sie Ihren Coach kennen, bespre- 
chen mit ihm den Verlauf der Maßnahme und nennen ihm Ihre 
Lebensdaten, bisherigen Tätigkeiten und beruflichen Ziele. Wir 
informieren Sie sodann über Leben und Arbeiten in Deutsch- 
land, über die Anforderungen in wichtigen Berufen und die  
Chancen auf dem regionalen Arbeitsmarkt. 

Gemeinsam erkennen wir Ihre Stärken, Kompetenzen, Fähig- 
keiten und Ihr Know-how und besprechen mögliche Probleme  
und Hindernisse, die auf dem Weg in Arbeit zu bewältigen sind.  
Wir helfen Ihnen, Lösungen zu finden. Damit erreichen wir  
eine Standortbestimmung und Kompetenzfeststellung für eine 
realistische Einschätzung Ihrer Chancen.

Anschließend erstellen wir Ihren Lebenslauf und sichten Ihre 
Dokumente, Zeugnisse  und Qualifikationsnachweise und stel- 
len eine Bewerbungsmappe zusammen. 

Für die Anerkennung Ihrer Abschlüsse, die Sie in Ihrem Heimat- 
land erworben haben, helfen wir Ihnen, die zuständige Stelle  
zu finden. Dann können wir mit der Suche nach passenden  
Arbeitsmöglichkeiten beginnen und machen Sie mit den Syste- 
men und Instrumenten vertraut.

Wenn Sie zu Vorstellungsgesprächen eingeladen werden, 
bereiten wir Sie vor und trainieren Sie.

In allen Stufen Ihres Coachings setzen wir moderne 
Kommu-nikationsmittel ein: PC, die MS-Office-Programme, 
Internet, E-Mail, Telefon, Smartphone oder iPhone, Messenger- 
dienste, Videokonferenzen, SKYPE und MS Teams. Mit diesen 
Instrumenten machen wir Sie vertraut und trainieren Sie in der 
Anwendung. Damit bereiten wir Sie gründlich auf die digitale 
Arbeitswelt vor.

Wenn Sie bei Ihrer Stellensuche erfolgreich waren, unterstüt- 
zen wir Sie auch beim Übergang in den neuen Job.

Wir freuen uns auf Sie und unterstützen Sie  
gern und engagiert auf Ihrem erfolgreichen 
Weg in die deutsche Arbeitswelt!


